Integrationsmassnahmen, Berufliche Massnahmen
Vorbereitung auf die berufliche Ausbildung / Umschulung

Dauer:

3 -12 Monate

Zielgruppe:

Personen mit entsprechender IV-Leistungsverfligung, die einen beruflichen Ausbildungsplatz anstreben

Ergebnisse:

Steigerung bzw. Festigung von berufsspezifischen Kompetenzen, Verbesserung der Ausbildungschancen

Dokumentation der vereinbarten Ziele, ergriffenen Massnahmen und deren Wirksamkeit; Berichterstattung zuhanden
v

Inhalte:

Individuelle Vorbereitung auf die Ausbildung oder Umschulung, mit Schulunterricht und praktischen Arbeitseinsétzen, zur

Bestimmung der individuell passenden Berufsausbildung (sofern Berufswunsch noch nicht klar ist)

Qualifizierung zur Erfullung von Muss-Anforderungen der anstehenden beruflichen Ausbildung / Umschulung

Auf- und Ausbau von allgemeinen personalen Kompetenzen (Zuverlassigkeit, Piinktlichkeit, Belastbarkeit, Ausdauer,
Motivation etc.)

Auf- und Ausbau von allgemeinen Sozialkompetenzen des Berufslebens (Teamarbeit, Kritikfahigkeit, Umgang mit
Nahe und Distanz, Rollenverstandnis etc.)

Spezielles:

Hoher Praxisbezug des Einsatzes, wo Fachpersonal im jeweiligen Berufsfeld fiir die Wissensvermittlung zustandig ist

Individuelle Abklarung der schulischen Mdglichkeiten und Grenzen (Eignungstests auf Niveau PrA INSOS, EBA und
EFZ)

Stiftung Lebenshilfe .-‘ h

Angebotsbeschreibung ‘

Kontaktperson

Monika Landmann
Gutschstrasse 2
5737 Menziken

Tel.: 062 765 76 08
monika.landmann@stiftung-lebenshilfe.ch

Fur Fachpersonen:
monika.landmann@bhin.ch
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